
Currículum Vitae

El Limón, Jal., 11 de Febrero de 2021

Nombre: Miriam Teresita Cobián Ramírez

Fecha de Nacimiento: 10 de Noviembre de 1974
Domicilio: Matamoros No. 9
Población: El Limón, Jalisco
C. P. 48700
Cel: 321 100 28 38
Correo electrónico: inventariolimonjal@hotmail.com

Aptitudes y Habilidades: 
Conocimiento de algunos programas de computadora como Word, Excel, Power
Point, entre otros, así como el uso de fotocopiadoras e impresoras, disponibilidad
al trabajo en la capacidad de servir y realizar las actividades de la mejor manera
posible.

Experiencia: 
*Maestra de Grupo en diferentes jardines de niños del año 2001 – 2009 y del año
2017 - 2019
*Técnico docente en el Instituto Estatal para la Educación de Jóvenes y Adultos
del año 2006 – 2014
*Organizador de Servicios Educativos en el Instituto Estatal para la Educación de
Jóvenes y Adultos del año 2014 - 2016

Formación. Nivel máximo de estudios concluido y comprobable:
Maestría en Ciencias de la Familia
Licenciatura de Educación Preescolar

Comunicación: 
Facilidad  de  palabra  y  expresión,  así  como  una  buena  redacción  y  ortografía
gramatical, actitud de servicio y compañerismo en necesidades de los demás.

Liderazgo:
*Como  técnico  docente  del  Instituto  Estatal  para  la  Educación  de  Jóvenes  y
Adultos, estuve al mando de 40 personas atendiendo el Municipio de El Limón,
Jalisco,  más  la  atención  a  los  educandos  activos  que  en  su  momento  se
atendieron  aproximadamente  180  alumnos.  Obteniendo  de  esta  manera  la
atención  en  el  proceso  educativo  para  la  certificación  de  los  educandos  de
primaria y secundaria.



*Como Organizador de Servicios Educativos, de la Coordinación 10 de la Región
Sierra de Amula, se coordinó el grupo de todos los asesores de la coordinación en
colaboración con los 12 técnicos docentes y 3 del equipo de formación académica,
logrando de esta manera la capacitación y formación permanente de los asesores
en las distintas áreas como son: lenguaje, matemáticas, ciencias y humanidades
para ofrecer una mejor calidad de asesorías a los educandos en atención y de
esta manera lograr su certificación con el modelo de educación para la vida y el
trabajo Mevyt.

*Como maestra de grupo en Jardín de Niños, trabajé con grupos de 35 alumnos
como máximo, trabajando con los niños los campos de formación académica, así
como su desarrollo  emocional,  social  y  afectivo,  a  través de las  actividades y
planeaciones diarias para un mejor desarrollo integral de los niños que forme sus
bases como persona, como ser y hacer, así como los conocimientos propios y
necesarios de acurdo a los diferentes grados de preescolar.


